
 

ANUNCI EN EL BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA

 

 

Edicte règim de retribucions i percentatge de dedicació dels regidors

De conformitat amb allò que s’estableix a la legislació vigent, en concret els articles 44 i 46 
del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals, i l’article 75.5 de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, es dona publicitat a la part  
dispositiva essencial dels acords del Ple d’aquest ajuntament, celebrat en sessió extraordinària 
organitzativa del dia 27 de juny de 2023, referent als assumptes següents:

“ 

REGIM  DE  RETRIBUCIONS,  IMDEMNITZACIONS  I  DIETES  MEMBRES 
CORPORACIÓ.
Es considera necessari l’establiment del règim de dedicació dels membres polítics d’aquesta 
corporació així com de la retribució que comporta.

La Llei 27/2013, de 30 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració local 
(LRSAL d'ara en endavant) ha modificat la Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les Bases 
del règim local (LRBRL d'ara endavant).

El règim de dedicació i retribucions dels càrrecs electes es regula als articles 75, 75 bis i 75 ter 
de  la  Llei  7/1985,  del  2  d'abril,  reguladora  de  les  bases  del  règim  local  (LRBRL  d'ara 
endavant), modificat el primer i afegits els altres dos per la Llei 27/2013, de 30 de desembre, 
de racionalització i sostenibilitat de l'Administració local. Així mateix, cal tenir en compte el 
que disposa l’article 21 de la Llei de Pressupostos de l’Estat per a 2023 la 31/2022, 23 de 
desembre, de pressupostos generals de l’estat per a l’any 2023 en relació amb la Disposició 
addicional vigèsima sèptima de la mateixa

De conformitat amb l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local, en relació amb l’article 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i d’altra normativa 
concordant, els membres de la corporació tenen dret a percebre retribucions per exercir els 
seus càrrecs, quan els desenvolupin en règim de dedicació exclusiva o amb dedicació parcial, 
en les condicions que estableixi el ple de la corporació.

Per tot això, es proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció de l’acord següent:
1r.- Establir  que, amb efectes de 18 de Juny de 2023 l’alcalde exercirà el seu càrrec amb 
dedicació  exclusiva  amb el  100% de la  jornada  laboral  ordinària  i  percebent  l’import  de 
46.464,02 euros bruts anuals, prorratejats en catorze mensualitats i donar-lo d’alta al règim 
general de la Seguretat Social.

2n.-  Aprovar  la  següent  relació  de  càrrecs  que  desenvoluparan  les  seves  funcions  amb 
dedicació parcial:
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Nom i cognoms Règim de 
dedicació

Percentatge 
de dedicació

Retribució

(euros bruts anuals)

1er Tinent d’Alcalde Parcial 25% 11.615,94

2ª Tinenta d’Alcalde Parcial 75% 34.847,96

3ª Tinent d’Alcalde Parcial 25% 11.615,94

Regidora de Cultura, Educació i 
Comunicació Parcial 25% 11.615,94

Regidora de Joventut, Igualtat, 
inclusió i feminisme Parcial 25% 11.615,94

Aquesta retribució es percebrà en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de 
l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, i donant-los 
d’alta al règim general de la Seguretat Social.
La  percepció  d’aquestes  retribucions  és  incompatible  amb  la  percepció  de  dietes  per 
assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la corporació 
però compatible amb la percepció d’indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades 
en l’exercici del seu càrrec.

3r. Establir el règim d’indemnitzacions a favor dels membres de la corporació, per assistència 
a les sessions dels òrgans col·legiats que es detallen tot seguit:
Plens 80,00 euros/sessió.

4t- Establir a favor dels membres de la Corporació el dret a ser indemnitzats per les despeses 
efectivament realitzades en l’exercici del càrrec, prèvia acreditació documental d’aquestes. La 
indemnització per quilometratge s’abonarà a raó de 0,42 euros.

5é-Notificar aquest acord als regidors i a les regidores interessats.

6é.- Els membres de la junta de govern local que no tinguin establerta dedicació tenen dret a 
percebre assistències a raó de 100 euros bruts per sessió.

7é.- Publicar-ho al Butlletí Oficial de la Província.

“

La qual cosa es fa pública per a general coneixement i als efectes legals oportuns.

Document signat electrònicament
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Document signat per JOAN ANDREU URBANO FERNÁNDEZ -  (FIRMA)
en data 06/09/2023
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