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EMPRESES LABORAL

Alier es reunira amb I'lCF

er buscar solucions

Lempresa arrossega uns deutes de 22 milions || La plantilla
reclama més prejubilacions per minimitzar els acomiadaments

Un moment de I'assemblea celebrada ahir a I'ajuntament de Rossellé.

J. MARTINEZ

| ROSSELLO | Un centenar de tre-
balladors de la paperera Alier
es van reunir ahir a ’ajunta-
ment de Rossell6 per tal d’in-
formar-se, per part del comite
d’empresa, de les tultimes no-
vetats de la situaci6 de ’empre-
sa, que contempla reunir-se
amb I'ICF.

En I’esmentada reunio, el co-
miteé d’empresa va informar que
la direcci6 de la paperera no els
ha avancat cap novetat i que
s’espera I’arribada d’un inve-
sor que es faci carrec de la plan-

que ascendirien a uns 22 mili-
ons d’euros.

Per la seua part, el president
del comite d’empresa, José Ma-
ria Bonilla, va explicar als as-
sistents a I’assemblea que I’exi-
gencia prioritaria a la direccié
continua sent maximitzar el
nombre de prejubilacions per
esmorteir els acomiadaments.
Els treballadors demanen que
les prejubilacions incloguin els
majors de 55 anys, tenint en
compte que hi ha 48 treballa-
dors en aquesta situacio. Boni-
lla va explicar que tant els tre-
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no coneixer del cert quin sera
el futur de ’empresa

D’altra banda, 1’alcalde de
Rosselld, Josep Abad, va infor-
mar que la setmana que ve es-
ta prevista una reunié amb re-
presentants de ’Institut Cata-
la de Finances (ICF) per buscar
una soluci6 a la situacio per la
qual passa la paperera.
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TRIBUNALS

Imputats els
excaps del
Banc Pastor

| SANTIAGO DE COMPOSTEL-LA| E]
jutjat d’instruccié namero
3 de la Corunya ha impu-
tat I’expresident del con-
sell d’administracié del
Banc Pastor José Maria
Arias Mosquera i el que en
va ser conseller delegat
Jorge Gost Gijon arran
d’una dendncia interposa-
da per un petit accionista
de I’entitat financera galle-
ga, ara integrada a Banc
Popular.

El demandant assegura
que els comptes de I’enti-
tat entre ’any 2008 i el
2012 van ser falsejats.

MERCATS

BANCA

El consell del
Sabadell percep
7,48 milions

IMADRID| E] consell d’admi-
nistracié del Banc Sabadell
va cobrar el 2013 un total
de 7,48 milions d’euros,
segons consta a I'informe
anual de remuneracions
que I’entitat va trametre
ahir dilluns a la Comissio
Nacional del Mercat de Va-
lors (CNMV), en el qual es-
pecifica que el president,
Josep Oliu, va percebre 2,8
milions ’any passat. Per la
seua part, el conseller de-
legat, Jaume Guardiola, va
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Extra 4,03 =
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Segona 3,50 =
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Super 4,22 =
Extra 4,06 =
Primera 3,86 =
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Industrial 1,50 =
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Creuat 110/240 =
PORCI

Segona canal
Garri escorxador
Garri gran partida
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almenys dos anys mes
de moderacio salarial

| MADRID | El president de la
CEOE, Juan Rosell, conside-
ra que s’ha de prorrogar fins
al 2016 I’acord de moderaci6
salarial firmat amb els sindi-
cats el 2012 i que els agents
socials han de renovar a fi-
nals d’aquest any.

Rosell espera que en els
proxims mesos els agents so-
cials puguin arribar a un
acord sobre la prorroga del I
acord per a ’ocupacio i la ne-
gociaci6 col-lectiva que van
firmar per al periode 2012-
2014 amb motiu de la crisi
economica.

Rosell es va pronunciar
d’aquesta forma davant de la
reunié que mantindran avui
els secretaris d’Acci6 Sindi-
cal de CCOO i UGT, Ramén
Gorriz i'Toni Ferrer, respecti-

vament, amb el nou director
de Relacions Laborals de la
CEOE, Jordi Garcia Vifia, que
substitueix José de la Cava-
da,iamb la directora del de-
partament sociolaboral de
Cepyme, Teresa Diaz de
Teran.

Precisament ahir UGT va
presentar un informe que
analitza el paper dels sous i
creu que la devaluacio6 sala-
rial duta a terme a Espanya
com a forma d’impulsar el
creixement econdomic no no-
més ha empitjorat les condi-
cions de vida de les families
en ’actualitat sin6 que, en el
futur, es traduira en prestaci-
ons d’atur i pensions de jubi-
lacié més baixes. Per aix0 de-
mana canviar la politica sa-
larial.
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